








 
Association « Musée BIBLE+ORIENT » 

Rapport annuel 2023 

Depuis 2022, dans le cadre de l’organisation transitoire, le conservateur Leonardo Pajarola 
assume seul la plus grande partie des tâches de gestion et de coordination, avec l’appui du 
directeur académique Thomas Schmidt, de l’équipe des curateurs, et sur le plan opérationnel, 
des guides et de quelques étudiants. 

Le Musée a participé à de nombreuses activités, dont la Nuit des Musées, le Festival Culture & 
Ecole, etc. L’important projet de digitalisation des archives s’est poursuivi et achevé à 
l’automne 2023. La deuxième phase du grand projet de migration des données a commencé en 
fin d’année. Le catalogue d’égyptologie de la Prof. Cathie Spieser a été publié à l’été 2023, 
avec l’appui de l’Association. 

Une nouvelle exposition doit marquer en 2025 les 20 ans du Musée. L’Association la 
soutiendra également. Relevons encore une autre forme concrète et plus personnelle de soutien 
de la part de l’Association en faveur du Musée : depuis une bonne douzaine d’années, Sandrine 
Codourey, membre du comité de l’Association, a mené un grand nombre de visites guidées au 
Musée pour les groupes les plus divers, et cela de manière entièrement bénévole.  

Pour rappel, pour faire face notamment à ses problèmes de financement, le Musée poursuit une 
stratégie à moyen terme visant à stabiliser sa situation en approfondissant de nouvelles pistes de 
collaboration afin d’assurer sa pérennité et son développement. 

Pour sa part, l’Association « Musée BIBLE+ORIENT » a tenu son assemblée générale le 17 
juin 2023 à l’Université. L’Assemblée a approuvé les points statutaires (rapport annuel, 
comptes 2022, décharge…). Elle a aussi confirmé les membres du comité, à l’exception de Joy 
Rivault, qui ne se représentait pas. 

Au deuxième semestre, le comité a été renforcé par l’arrivée d’Owais Hameed, doctorant à 
l’Université de Fribourg, et d’Alain Schaller, ancien responsable des relations extérieures de la 
Chancellerie d’Etat du canton de Fribourg. Alain Schaller a malheureusement dû quitter le 
comité en fin d’année pour des raisons personnelles.  

Au total, en 2023, les dons et cotisations se sont élevés à CHF 18'912.-, un chiffre inférieur au 
budget (25'000.-), notamment en raison du fait qu’une seule newsletter, et non pas deux, a été 
publiée en 2023. 

Cependant, les charges ont été nettement plus basses que prévu, ce qui permet de reconstituer 
nos réserves. L’Association a engagé en 2023 le montant mis en réserve (5000.-) pour le 
cofinancement du catalogue LA COLLECTION ÉGYPTIENNE DU MUSÉE  de la Prof. 
Spieser. 

En fin de compte, l’année écoulée se termine à nouveau sur un bénéfice de 17'517.-, qui sera 
réservé pour les projets futurs. 



Verein «BIBEL+ORIENT Museum» 

Jahresbericht 2023 

Seit 2022 übernimmt im Rahmen der Übergangsorganisation der Konservator Leonardo 
Pajarola den Grossteil der Management- und Koordinationsaufgaben alleine, unterstützt vom 
akademischen Direktor Thomas Schmidt, dem Kuratorenteam und auf operativer Ebene von 
den Museumsführern und einigen Studentinnen und Studenten. 

Das Museum nahm an zahlreichen Aktivitäten teil, darunter die Nacht der Museen, das Festival 
Kultur & Schule usw. Das wichtige Projekt zur Digitalisierung des Archivs wurde fortgesetzt 
und im Herbst 2023 abgeschlossen. Die zweite Phase des grossen Datenmigrationsprojekts 
begann Ende des Jahres. Der Katalog LA COLLECTION ÉGYPTIENNE DU MUSÉE von 
Prof. Cathie Spieser wurde im Sommer 2023 mit Unterstützung des Vereins veröffentlicht. 

Eine neue Ausstellung soll 2025 das 20-jährige Jubiläum des Museums markieren. Der Verein 
wird diese Ausstellung unterstützen. Eine weitere konkrete und persönlichere Form der 
Unterstützung des Vereins für das Museum besteht darin, dass Sandrine Codourey, langjähriges 
Vorstandsmitglied, seit gut zwölf Jahren eine grosse Anzahl von Führungen im Museum für die 
unterschiedlichsten Gruppen leitet, und dies auf rein ehrenamtlicher Basis. 

Zur Erinnerung: Um insbesondere seine Finanzierungsprobleme zu bewältigen, verfolgt das 
Museum eine mittelfristige Strategie zur Stabilisierung seiner Lage, indem es neue Wege der 
Zusammenarbeit vertieft, um seinen Fortbestand und seine Entwicklung zu sichern. 

Der Verein «BIBEL+ORIENT Museum» hielt seinerseits seine Generalversammlung (GV) am 
17. Juni 2023 in der Universität ab. Die GV genehmigte die statutarischen Punkte
(Jahresbericht, Jahresrechnung 2022, Décharge...). Sie bestätigte auch die Mitglieder des 
Vorstands, mit Ausnahme von Joy Rivault, die nicht mehr kandidierte.

In der zweiten Jahreshälfte wurde der Vorstand durch die Ankunft von Owais Hameed, 
Doktorand an der Universität Freiburg, und Alain Schaller, ehemaliger Verantwortlicher für die 
Aussenbeziehungen bei der Staatskanzlei des Kantons Freiburg, verstärkt. Alain Schaller 
musste leider Ende des Jahres aus persönlichen Gründen aus dem Komitee wieder ausscheiden. 

Insgesamt beliefen sich die Spenden und Mitgliedsbeiträge im Jahr 2023 auf CHF 18'912.- 
und lagen damit unter dem Budget (25'000), was vor allem darauf zurückzuführen ist, dass im 
Jahr 2023 nur ein Newsletter und nicht zwei Newsletter veröffentlicht wurden. 

Der Aufwand war jedoch deutlich geringer als erwartet, so dass unsere Reserven wieder 
aufgefüllt werden konnten. Der Verein hat den zurückgestellten Betrag (5000.-) für die 
Mitfinanzierung des Kataloges von Prof. Spieser im Jahr 2023 ausgegeben. 

Letztendlich schloss das vergangene Jahr wieder mit einem Gewinn von 17'517.- ab, der für 
zukünftige Projekte reserviert wird 
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