










2022 aura été la première année du Musée BIBLE+ORIENT avec sa nouvelle organisation transitoire, c’est-à-
dire sans que le poste de direction soit repourvu, l’ancienne directrice Marie-France Meylan Krause ayant
quitté ses fonctions à fin 2021.
Le conservateur Leonardo Pajarola, dont le cahier des charges a été remanié, assume désormais la plus grande
partie des tâches de gestion et de coordination, appuyé en cela par le directeur académique Thomas Schmidt,
par l’équipe des curateurs, et sur le plan opérationnelle par celle des guides, par quelques étudiants ainsi que,
ponctuellement par Marie-France Meylan Krause
Le Musée a participé à de nombreuses activités, dont la Nuit des Musées, le Festival Culture et Ecoles, etc., et
a entretenu beaucoup d’échanges (Yverdon, Würtzburg D, Abbaye de Muri AG, etc.) et de contacts.
L’exposition renouvelée s’est poursuivie. Pour 2025, année du 20ème anniversaire du Musée, la Fondation
Musée BIBLE+ORIENT envisage de mettre sur pied une exposition de jubilé pour fêter ce cap important.
Rappelons que pour faire face notamment aux problèmes financiers qu’elle rencontre, la Fondation poursuit
une stratégie à moyen terme visant à stabiliser la situation du Musée en approfondissant de nouvelles pistes de
collaboration en vue d’assurer la pérennité et le développement du Musée.
Pour sa part, l’Association « Musée BIBLE+ORIENT » a organisé son assemblée générale « hors les murs » le
11 juin 2022, au Musée romain de Vidy. Quelques dizaines d’objets du Musée BIBLE+ORIENT avaient été
prêtés à ce musée pour son exposition intitulée « Dieu et fils ». Les participants à l’Assemblée générale ont pu
visiter cette exposition, sous la conduite du directeur Laurent Flutsch.
L’Assemblée a par ailleurs approuvé les points statutaires (rapport annuel, comptes 2021, décharge…). Elle a
aussi notamment entériné ou confirmé la nomination des membres du comité.
Au total, les dons et cotisations se sont élevés à 15'217.40, soit presque 10'000.- de moins que le budget de
25'000.- Cette baisse est due au fait que la newsletter de l’automne est sortie seulement à fin décembre. Les
dons qui s’en sont suivis sont arrivés en 2023.
Comme l’association ne doit plus payer le montant habituel de 25'000.- pour le Musée, le poste du
conservateur étant désormais pris en charge en grande partie par l’Université, l’année 2022 se termine à
nouveau sur un bénéfice de 4680.10, après des pertes de 11'059.40 en 2021 et de 10'767.10 en 2020.
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BILAN ASSOCIATION MUSEE BIBLE+ORIENT 31.12.20 31.12.21 31.12.22

1000 Caisse
1020 Compte courant bancaire BCF) 69’251.45 59’215.25 66’861.15
1040 Actifs transitoires 1015

TOTAL ACTIFS 69’251.45 59’215.25 67’876.15

PASSIFS
2010 Passifs transitoires 5000
2050 Provision 53’000.00 53’000.00 41’940.60
2060 Capital 13’120.40 12’401.45 12’401.45
2080 Fonds affecté Projet Papyri 3’850.00 3’850.00 3’850.00
2090 Fonds affecté Projet Film 106.55 1’023.20
2970 Bénéfice / perte reportée 10’154.70

Bénéfice / perte de l’exercice 10’154.00 11’059.40 4’684.10
TOTAL PASSIFS 69’251.45 59’215.25 67’876.15




